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PROGRAMA DE RECURSOS HUMANOS EM TECNOLOGIAS
DIGITAIS PARA O ECOSSISTEMA COSTEIRO E OCEANICO NA
INDUSTRIA DO PETROLEO, GAS E BIOCOMBUSTIVEL
PRH - 22.1

EDITAL 002/2025
BOLSAS DE MESTRADO (MSc) DO PRH-22.1

A coordenacao do Programa de Formacdo de Recursos Humanos PRH-22.1,
informa & comunidade académica da FURG que estao abertas as inscri¢cdes para
0 seu processo seletivo de 02 (duas) bolsas de Mestrado (MSc).

Critérios de Enquadramento ao PRH-22.1:

1) O PRH da Agéncia Nacional de Petroleo (ANP), Gestédo FINEP, tem como
objetivo estimular as instituicbes de ensino a organizar e oferecer aos seus
alunos especializacdes  profissionais  consideradas  estratégicas e
imprescindiveis ao desenvolvimento do setor de petréleo, gas natural e
biocombustiveis no Pais. O PRH-22.1, é voltado para o tema das Tecnologias
Digitais para o Ecossistema Costeiro e Oceanico. Dessa forma, o PRH se
caracteriza por conceder bolsas de estudos aos alunos de Graduacé&o, Mestrado,
Doutorado e Pés-Doutorado, além de valor adicional a titulo de Taxa de
Bancada, o qual se destina a apoiar as atividades académicas dos referidos
bolsistas. Somente Projetos dentro deste tema serdo avaliados (conforme “Das
Linhas de Pesquisa”) e, possivelmente, contemplados (concesséo de 2 bolsas
de Mestrado);

2) O aluno da Universidade Federal do Rio Grande (FURG), candidato a
bolsa GRA, deve ter matricula ativa em 2025/1 (ou com aprovagao recente em
edital de selegao publica do respectivo PPG vinculado), em um dos seguintes
cursos de Pos-Graduacgao:

e Engenharia de Computagao (MSc);

e Modelagem Computacional (MSc);

e Oceanologia (MSc).

Das atividades, compromissos e deveres do Bolsista:

3) O periodo padrao de outorga da bolsa de MSc é de 24 meses, € 0
periodo maximo de outorga da bolsa é de 30 meses, incluindo tempo maximo de
suspensao de bolsa de 6 meses. O bolsista devera concluir o curso, com a
aprovagao de sua Dissertacdo de MSc, no prazo maximo de 30 meses da
outorga, sob pena de restituicdo dos valores recebidos a titulo de bolsa de
estudo, exceto nos casos de saude ou greve que impega 0 acesso a instituicao
de ensino;
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4) O bolsista de MSc tera sua bolsa outorgada somente apos convalidacéo de
sua indicacéo pela FAPESP, que considerara entre outros itens:

1. potencial como pesquisador, graduagdo recém-concluida no prazo normal,
com excelente historico escolar e, preferencialmente, com estagio bem-sucedido
de Iniciagéo Cientifica. Os casos de impacto na producdo académica por advento
de prole, deficiéncia, incapacidades temporarias ou cuidados intensivos a
pessoas enfermas, idosas ou com deficiéncia serdo considerados; e

2. adimpléncia relativa aos compromissos com a ANP e com a FAPESP (entrega
de Relatorio Cientifico e Prestacdo de Contas).

5) Bolsista de MSc podera receber complementagéo financeira, proveniente de
outras fontes, desde que se dedique a atividades relacionadas a sua area de
atuacao e de interesse para sua formagao académica, cientifica e tecnologica.
Para receber a complementacgao financeira, o bolsista deve obter autorizacao,
concedida por seu Orientador, devidamente informada ao seu Coordenador do
PRH (prh22@furg.br);

6) Possuir matricula ativa junto a instituicdo em Programa de Pdés-Graduacéao
durante todo periodo de outorga da bolsa;

7) O aluno candidato reconhece a obrigatoriedade com a formacao
multidisciplinar deste PRH, dado que tera que cursar, no minimo, 3 disciplinas
complementares de especializacdo, de acordo com o quadro de disciplinas do
PRH-22.1 (https://prh22.furg.br/especializacoes);

8) A bolsa MSc tem a duracdo maxima de 24 meses e a bolsa possui carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais;

9) Comunicar imediatamente a coordenacéo do Programa qualquer situacéo do
bolsista que possa influir no desempenho de suas obrigacdes;

10) Enviar a FAPESP, por meio do sistema SAGe, em até 6 (seis) meses apds
a outorga de sua bolsa, o Plano de Trabalho de Pesquisa, contendo: tema do
trabalho de pesquisa e cronograma das atividades a serem empreendidas;

11) Apresentar a Coordenacao do Programa, e & FAPESP, por meio do sistema
SAGe:

e Relatorio Anual do Bolsista Estudante, no més de referéncia em que
completar 1 (um) ano de bolsa;

e Relatério Final do Bolsista Estudante até 60 (sessenta) dias apds o
término de sua bolsa no PRH-ANP, ou trabalho completo publicado em
revista indexada ou em congresso e ata da defesa da Dissertagdo com
aprovacgao.

12) Apresentar uma Dissertacdo como produto de sua pesquisa no PRH-ANP,
com temética relacionada a sua énfase de especializacdo, com o foco em
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Tecnologias digitais, no prazo maximo de 30 (trinta) meses, do inicio de vigéncia
de sua bolsa sob pena de restituicdo dos valores recebidos a titulo de bolsa de
estudo, exceto nos casos de saude, licenca parental ou greve que impeca o
acesso a instituicdo sede, podendo ser prorrogado no caso que tenha ocorrido
interrupcdo da bolsa por igual periodo da interrupcao;
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13) Comunicar com antecedéncia a Coordenacdo do Programa, para fins de
interrupcéo da Bolsa, sempre que for se afastar por mais de 16 (dezesseis) dias
das atividades do projeto, por qualquer motivo;

14) Encaminhar copia eletronica de toda producéo (trabalhos técnicos, relatérios,
notas técnicas etc., ou publicacdes cientificas) gerada com base nas atividades
profissionais e pesquisas realizadas durante vigéncia da Bolsa do PRH-ANP
ANP, nas datas previstas de entrega dos relatérios estabelecidos no item “117;

15) O outorgado se obriga a devolver os valores recebidos como bolsa de
estudos em caso de desisténcia ou da ndo conclusdo do curso, conforme
Acordéo do TCU n° 4917/2010, publicado no DOU n° 173, de 09/09/2010, secao
1, pagina 79, ao PRH do qual fora bolsista;

16) O Bolsista possuira também atribuicbes especificas de acdes do PRH:
participar em reunides, workshops, seminarios, palestras, garantir a execucao
de relatérios semestrais, apresentar comunicac¢fes, palestras e seminarios da
pesquisa em andamento; participar nas iniciativas académicas do PRH;

17) Se comprometer a cumprir todas as obrigacdes constantes no Manual do
usuario do Programa de Recursos Humanos da ANP para o Setor Petroleo, Gas
Natural e Biocombustiveis, PRH-ANP, Versao de 001/2018, disponivel na pagina
do PRH-22.1, em Documentos (https://prh22.furg.br/documentos). A partir de
1°/08/2025 considerar Manual do Usuario Verséo 00 01/2025.

Das Linhas de Pesquisa:

¢ Modelagem fisica, mateméatica e computacional de sistemas complexos
associados a Extracéo e Producéo de Petréleo, Gas e Biocombustiveis;

e Tecnologias digitais e de automacéo associados a Extracdo e Producéo
de Petréleo, Gas e Biocombustiveis;

e Instrumentacdo, sensores e atuadores associados a Extracdo e
Producédo de Petroleo, Gas e Biocombustiveis;

e Novas tecnologias digitais para o Ecossistema oceanico, costeiro e
estuarino, associados a Extracdo e Producdo de Petréleo, Gas e
Biocombustiveis.

Das bolsas:


https://prh22.furg.br/documentos

"‘“J S fuman

FURG s

18) A concessdo de 02 bolsas de Mestrado (MSc) visam incentivar a
permanéncia dos alunos em Programa de P6s-Graduagao, referidos acima (item
2). A bolsa de MSc é outorgada com um maximo de 24 mensalidades, no valor
de R$ 2.880,00 e é paga mensalmente, cumpridas as obriga¢cbes do aluno. Para
melhor formacdo dos alunos, todos os contemplados com bolsas do PRH-22.1
participardo de projetos de pesquisa na area de Tecnologias Digitais sob
orientacdo de professores (https://prh22.furg.br/docentes)* que fazem parte do
projeto do PRH-ANP nas linhas de pesquisa acima; A partir de 01/08/2025, o
valor da bolsa sera reajustado para R$ 3.120,00. Além da bolsa, os alunos
também terdo acesso a um valor adicional de até 30% do valor total da bolsa,
destinado a taxa de bancada (Reserva Técnica), para apoiar o desenvolvimento
de seus trabalhos e a divulgacdo em eventos cientificos. Todas as solicitacdes
desse auxilio serdo avaliadas e estardo sujeitas a autorizacdo da Comissao
Gestora do PRH-22.1 e da ANP/FAPESP.
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* Um docente orientador n&o vinculado ao PRH pode orientar um aluno
candidato a bolsa PRH, desde que um docente vinculado ao PRH seja
coorientador desse TCC conjuntamente. Um docente orientador n&o
vinculado podera manifestar interesse em ingressar no Programa mediante
contato pelo e-mail prh22@furg.br antes do envio da inscri¢cdo do aluno
candidato a bolsa.

Da Submissédo de Candidaturas

19) Somente alunos com matricula ativa em 2025/1 ou previamente
aprovados em Edital de selecdo dos respectivos cursos de PPG vinculados
(Engenharia de Computacado; Modelagem Computacional; ou Oceanologia),
estardo habilitados a participar do PRH-22.1 e terdo projetos avaliados pela
Comisséo Avaliadora;

20) O candidato devera, no momento da inscri¢cdo, selecionar um dos temas
de pesquisa (ANEXO IIl) e confirmar a anuéncia do orientador (e coorientador,
se houver). Neste caso, enviar para o e-mail do PRH-22.1 (prh22@furg.br), com
cOpia para o orientador (e coorientador, se houver) a seguinte documentacao*:

a. Ficha de Inscricdo (Anexo I);

b. Plano de Trabalho da Pés-Graduacgéo (Anexo l);

Diploma de Graduacgédo OU atestado de que esta cursando o ultimo
semestre do curso, emitido por Instituicdo de Educagéo Superior;
Historico Escolar completo atualizado do MSc (2025/1);
Comprovante de matricula atualizado, no 1° semestre de 2025;
Curriculo Lattes, atualizado e documentado**;

Copia do RG e CPF.

o
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* Nomear 0s arquivos da seguinte forma para submisséo da candidatura:
Nome_Sobrenome Anexo I; Nome_Sobrenome Anexo Il; Nome_Sobrenome
Diploma; Nome_Sobrenome Histérico; Nome_Sobrenome Matricula;
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Nome_Sobrenome Curriculo; Nome_Sobrenome RG CPF. Colocar em
ASSUNTO: PROCESSO SELETIVO PRH-22.1 - POS-GRADUACAO -
EDITAL 002/2025;

5} prh 2

**Anexar documentos comprobatorios desde o ano de 2021, no mesmo
arquivo PDF do Curriculo, no final.

Dos Critérios de Avaliacdo dos Candidatos e dos Projetos

21) A analise dos candidatos e dos projetos serd realizada pela Comissao
Avaliadora do presente Edital, considerando o desempenho académico e a
adequacao do projeto as linhas de pesquisa do PRH-22.1. Além desses critérios,
serdo adotados mecanismos para promover a equidade de género e a inclusédo
social, alinhando-se aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

e ODS 5 - Igualdade de Género: Para incentivar a participacdo feminina
nas areas de ciéncia e tecnologia, em casos de empate na pontuacao
final, serd concedida prioridade a candidatas do género feminino. Esse
critério serd aplicado na andlise curricular, atribuindo pontuacao adicional
para candidatas mulheres.

e ODS 1 - Erradicagéo da Pobreza, ODS 4 — Educacgéo de Qualidade e
ODS 10 - Reducao das Desigualdades: Poderdo ser analisados
aspectos socioecondmicos dos candidatos para priorizar estudantes de
baixa renda e egressos de escolas publicas. Para tanto, os candidatos
que se enquadrarem nos critérios de baixa renda poderdo apresentar
documentos comprobatorios, tais como:

o [Estudantes que possuem beneficios/auxilios que integram o
Subprograma de Assisténcia Basica - SAB (Moradia Estudantil,
Auxilio Transporte, Auxilio Infancia ou Auxilio Alimentacao);
A adocdo desses critérios visa ampliar a diversidade e inclusdo no programa,
garantindo oportunidades equitativas no acesso as bolsas do PRH-22.1.

22) O PRH-22.1 visa a formagéo de recursos humanos de acordo com 0s
temas em questao (Anexo lll) e, consequentemente, o0 desempenho académico
do aluno (comprovado em seu Curriculo Lattes) e a proposta inovadora de seu
Plano de Trabalho sao elementos fundamentais como critério de concessao da
bolsa e dados balizadores no que tange a diferenciagédo académica do aluno;

23) O projeto a ser desenvolvido pelo aluno necessita estar inserido no ambito
do tema em questdo e, desta forma, o projeto submetido ndo deve deixar
margens para entendimentos dubios sobre o tema,;

24) O Plano de Trabalho deve conter as disciplinas da especializacdo a serem
cursadas pelo candidato. A relagédo das disciplinas esta no site do PRH-22.1
(https://prh22.furg.br/especializacoes)*; as disciplinas selecionadas poderéo
ser alteradas desde que previamente comunicado a coordenagdo por e-
mail prh22@furg.br.



https://prh22.furg.br/especializacoes)*

Recursos Humanos

(L2 rh 2

da ANP

FURG Ararese

Dos Prazos — Cronograma

25) O processo de selecao sera realizado pela Comissao Avaliadora (Comissao
Gestora e Pesquisadora Visitante) do Programa PRH-22.1 e constara das
seguintes etapas:

Item | Etapas do Processo de Selecéo Data
1 Publicacdo do Edital 19/03/2025
5 Periodo de inscrigédo 19/03 a 04/04/2025
3 Avaliacdo dos candidatos - Projetos 05 a 10/04/2025
4 | Divulgagéo dos resultados Até 10/04/2025
Periodo de cadastramento na ANP/SAGe
5 FAPESP 11 a 12/04/2025
6 Inicio previsto da vigéncia da bolsa 01/05/25

26) A selecao dos candidatos sera feita obedecendo a ordem estabelecida neste
Edital. Os candidatos selecionados terdo até o dia 12/04/2025 para entrar em
contato, por e-mail (prh22@furg.br), para realizar o cadastramento no sistema
SAGe/FAPESP para implementagéo da Bolsa. O aluno que ndo se manifestar
até esse prazo serd automaticamente excluido do processo de selecdo e
substituido pelo aluno subsequente na lista de classificacéo.

Da implementacao das Bolsas:

27) O aluno recebera as instrucbes para cadastramento no sistema SAGE
FAPESP por meio do qual sera realizada a aprovacao final da bolsa, e a emissdo
da autorizacdo para obtencdo do termo de outorga, conforme previsto nos
termos do convénio.

28) A implementacgédo das bolsas se dara mediante o atendimento das condi¢des
indicadas no Manual do Usuéario do PRH-ANP, bem como na assinatura do
Termo de Outorga e Aceitacdo de Auxilios pelas partes, onde estao definidas as
responsabilidades do bolsista perante o PRH-ANP e a FAPESP. A vigéncia da
bolsainiciar-se-ano primeiro dia do més subsequente ao de sua aprovacao
junto a FAPESP.

29) Qualquer situacédo ocorrente que nao seja prevista nesta diretiva, nem no
contrato de outorga do projeto de Formacao de Recursos Humanos, tera deciséo
soberana pela Comisséao Gestora do PRH.

30) Duvidas sobre o processo seletivo enviar e-mail para prh22@furg.br.
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Rio Grande, 19 de marco de 2025.

Comissao Avaliadora do Edital 003/2024:

Profa. Paula Spotorno de Oliveira (Centro de Ciéncias Computacionais)
Pesquisadora Visitante

Comisséo Gestora do PRH-22.1

Profa. Silvia Silva da Costa Botelho (Centro de Ciéncias Computacionais) —
Coordenadora

Prof. Eder Mateus Nunes Goncalves (Centro de Ciéncias Computacionais)

Prof. Paulo Lilles Jorge Drews Junior (Centro de Ciéncias Computacionais)
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) FICHA DE INSCRICAO
IDENTIFICACAO
Nome do Candidato:
Orientador:
Coorientador (se tiver):
Titulo do Trabalho Proposto:
Previsdo de Defesa da Dissertagao:
Estado Civil: Naturalidade:
UF: Nacionalidade:
Data de nascimento:
RG: Orgéo Expedidor: UF: Data de Emissao:

CPF:

ENDERECO
Rua/Avenida: N°:

Complemento: Bairro:

CEP: Cidade: UF: Telefone Fixo:
E-mail: Telefone Celular:

CURSO MSc

() Eng. de Computagéo ( ) Oceanologia ( ) Modelagem Computacional

Rio Grande, de de

ASSINATURA DO CANDIDATO(A) ASSINATURA PROF(A). ORIENTADOR(A)

ACEITE DO(A) ORIENTADOR(A)
O(A) candidato(a) possui as condicdes necessarias

e suficientes para o desenvolvimento de um trabalho
cujo tema possui énfase em uma das linhas do
PRH-22.1.
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ANEXO Il = PLANO DE TRABALHO SIMPLIFICADO

TECNOLOGIAS DIGITAIS PARA O ECOSSISTEMA COSTEIRO E OCEANICO
NA INDUSTRIA DO PETROLEO, GAS E BIOCOMBUSTIVEL

Tema (vide Anexo llI):

Titulo do Trabalho:
Nome do Candidato:
Orientador/Coorientador (se tiver):

Objetivos:

Metodologia:

Resultados Esperados:

Cronograma: Seguir modelo, incluir defesa da Dissertacdo

MES/ETAPAS Més Més Més Més Més Més Més

Disciplinas a cursar:

Plano de Trabalho: Maximo de 2 paginas
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ANEXO Il
Temas Propostos

Monitoramento Ambiental:

Ambientes Continentais, Costeiros e Marinhos:
Sensoriamento Remoto
Geoprocessamento
Radares de Abertura Sintética
Oceanografia por satélites
Modelagem Ambiental
Andlise de dados uni e multivariada
Estudos de Variacdes Climaticas
Modelagem Computacional Aplicada as Energias Renovaveis

Gémeo Digital para o Meio Ambiente:
I.A. Robusta e Embarcada
Sensores Inteligentes
Comunicacéao, Cooperacao e Inteligéncia Coletiva de Sensores

Transformacao Digital

Modelos:
Aprendizado de maquina
Modelos Fisicos

loT/ Industria 4.0
Automacéo Industrial
Twins digitais
Inspecao e manutencgao preditiva
Sistemas Embarcados

Robética

Autonomia:
Visao Computacional
Inteligéncia Artificial

Dispositivos:
Robos terrestres
Robdés subaquaticos
Robds hibridos
Robbs aéreos
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